Consiliul Local al Municipiului Slatina

Directia Administrarea Strizilor si [luminatului Public
str. Driginesti, nr. 25A, Slatina , Jud. Olt tel. 0249422788, fax 0349414412, e-mail office@dasip.ro, www.dasip.ro

Compartiment Resurse Umane, Arhivi, e-mail ru.dasip@ayahoo.com

Nr. 072 1071/, 202 Y

ANUNT

DIRECTIA ADMINISTRAREA STRAZILOR SI ILUMINATULUI PUBLIC, cu sediul
in str. Driginesti nr. 25A, municipiul Slatina, judetul Olt, organizeazi CONCURS 1in data de 22
noiembrie 2024, ora 10.00 — proba scrisd si 27 noiembrie 2024, ora 10.00 — interviul, pentru ocuparea
postului contractual vacant de executie pe perioadd nedeterminatd, durata timpului de lucru normai
intreagéd (8 ore/zi, 40 ore/saptdmind) de muncitor calificat treapti I in cadrul Serviciul Iluminat
Public, Compartiment Mentenanta si Dezvoltare Retele Iluminat Public.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane, Arhiva in termen
de 10 zile lucratoare de la publicare si trebuie si contind obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c¢) copia certificatului de casédtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau declaratie privind
antecedentele penal, cu obligatia prezentirii cazierului judiciar pani la data sustinerii probei scrise;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de céitre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute lit. b, ¢ d si e vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Conditii generale de ocupare a postului:

a) are cetifenia romind sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post



incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de ocupare a postului:

a) posesor atestat de calificare profesionald in meseria de electrician obtinut in urma absolvirii studiilor
generale/medii sau a unei scoli profesionale de profil sau absolvent al unui curs de calificare in
domeniul energetic, electrotehnic, electromecanic sau al instalatiilor electrice pentru constructii;

b) apt pentru ocupatia de muncitor calificat (electrician);

¢) apt pentru lucrul la indltime;

d) vechime in specialitate atestat de calificare profesionald in meseria de electrician obtinut in urma
absolvirii studiilor generale/medii, a unei scoli profesionale de profil sau al unui curs de calificare in
domeniul energetic, electrotehnic, electromecanic sau al instalatiilor electrice pentru constructii :
minim 9 ani.

Calendarul de desfiasurare a concursului:

Publicare anunt: 01.11.2024;

Depunere dosare: 01.11. 2024 — 14.11.2024;

Selectie dosare: 15.11.2024 — 18.11.2024;

Afisare selectie dosare: 18.11.2024;

Depunere contestatii selectie dosare: 19.11.2024;

Solutionare contestatii selectie dosare: 20.11.2024;

Proba scrisd, afisare rezultate: 22.11.2024;

Depunere contestatii proba scrisa: 25.11.2024;

Solutionare contestatii proba scrisa si afisare rezultate: 26.11.2024;
10 Interviu, afisare rezultate: 27.11.2024;

11. Depunere contestatii interviu: 28.11.2024;

12. Solutionare contestatii interviu si afisare rezultate: 29.11.2024;
13. Afisare rezultate finale: 02.12.2024.

S R

Concursul va avea loc Ia sediul din strada Drigénesti nr. 25A, municipiul Slatina, judetul
Olt.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul comisiei de concurs din cadrul

Compartimentului Resurse Umane, Arhiva de luni pana joi orele 08.00 — 16.30, vineri intre orele 08.00
—14.00 sau la telefon 0249 422 788.

Director,
Claudiu Lucian DASCALU
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